Biedribas, nodibinajuma un arodbiedribas gada parskats

Registracijas numurs 40008038666
Nosaukums
Adrese

ZEMGALES NVO CENTRS BIEDRIBA
Liela iela 15-2, Jelgava, LV-3001

Taksacijas periods no 01.01.2024 Iidz 31.12.2024

Pamatinformacija

Darbinieku skaits 3
Darbibas sfera Biedriba
Likvidacijas sleguma bilance Ne

Bilance
Bilances aktivi
Postena nosaukums Rlil(:g?s Pﬁrs;(:;tg?:_lsgada pfllils)l:;etlzi_sgegl?ia
beigas
Ilgtermina ieguldijumi 10 1241 565
I1. Pamatlidzekli 30 1241 565
2. Pargjie pamatlidzekli 50 1241 565
Apgrozamie lidzekli 110 135150 276 375
I1. Debitori 150 7350 2918
V. Nauda 180 127 800 273 457
Kopa aktivi 190 136 391 276 940
Bilances pasivi
. = Ieprieksgja
Postena nosaukums Rll(gggs Parsbl:zg%;gada pirls:l)(;tgz:_‘ sggxda

1. Fondi 10 127 269 275 794
1. Pamatfonds 20 127 269 0
3. Rezerves fonds 40 0 275 794
3.1. Iepriek$€jo gadu rezerves fonds 50 0 33 646
3.2. Parskata gada rezerves fonds 60 0 242 148
111. Tstermina kreditori 110 9122 1146
1. Istermina aiznémumi no kreditiestadém 120 1811 632
4. Par€jie kreditori 150 7311 514
Kopa pasivi 170 136 391 276 940
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Ienémumu un izdevumu parskats (IIP)

Postena nosaukums R}igg:s Pﬁrs;(ez;tga:_l;gada pzlli%zl;:;ge;?ia

IV. Sanemtas dotacijas un subsidijas 40 131 225 143 000
V. No Eiropas Savienibas fondiem, Eiropas Ekonomikas zonas fondiem un citiem 50 0 252510
arvalstu fondiem sanemtais finans€jums

VI. Ienémumi no saimnieciskas darbibas 60 8421 10 703
VIII. Ienémumi kopa 80 139 646 406 213
IX. Izdevumi 90 296 750 164 065
(1) Izdevumi, iznemot izdevumus saimnieciskas darbibas veikSanai 100 286 344 152 022
3. Darba samaksa 130 45190 39 639
4. Socialas apdro$inasanas un nodrosinajuma maksajumi 140 10429 9271
5. Pamatlidzeklu un nematerialo ieguldijumu nolietojums un norakstiSana 150 1452 3139
6. Citi izdevumi 160 229273 99 973
(2) Izdevumi saimnieciskas darbibas veikSanai 170 10 406 12 043
3. Darba samaksa 200 0 274
4. Socialas apdro$inasanas un nodro§inajuma maksajumi 210 0 54
6. Citi izdevumi 230 10 406 11715
XI. Izdevumi kopa 250 296 750 164 065
XII. Ienémumu un izdevumu starpiba 260 -157 104 242 148
t. sk. Ilenémumu un izdevumu starpiba no saimnieciskas darbibas 270 -1 845 0
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Ziedojumu un davinajumu parskats (ZDP)

. = Iepriekseja
Postena nosaukums Rindas Parskgta_ gada parskata gada
kods beigas beigas
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Paskaidrojums

| Paskaidrojums Paskaidrojums 2024.docx
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https://eds.vid.gov.lv/attachment/e3607a9f-349a-43b3-b976-e3c8b4fd73ea?refid=105734778

Vadibas zinojums

Vispariga informacija par organizaciju

Sabiedriska labuma organizacijas statuss Nav

Darbibas joma vai jomas

Darbibas joma

Galvena darbibas joma

—_—

Citur neklasificéta darbibas joma

4]
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Organizacijas darbibas mérki

Sabiedribas dala (galvena mérka grupa), uz kuru vérsta

organizacijas darbiba

Organizacijas galvenie sasniegumi parskata gada

Zinas par valdes locekliem

1.Veicinat pilsoniskas sabiedribas
attistibu;

2.Sniegt atbalstu organizacijam un
individiem Iidzdalibas nodroSinasanai
un veicinat pilsoniskas sabiedribas
aktivitates;

3.Sniegt ieguldijumu izglitibas
attistibas procesos, atbalstot gan
biedribas, gan nodibinajumus, gan arl
atbalstot individus macibu procesa;
4.Veicinat jaunieSu iesaisti NVO
sektora un atbalstit jaunatnes darba
attistibu;

5.Sniegt atbalstu gan organizacijam,
kas nodarbojas ar atbalstu personam
ar invaliditati, gan arT atbalstit
personas individuali, kuram noteikta
invaliditate, t.sk. redzes invaliditate,
kustibu traucéjumi u.c.

6.Veicinat pieauguso talakizglitibu;
7.Veidot NVO tiklu Zemgales
planoSanas regiona.

NVO vaditaji, biedri, aktivi iedzivotaji
un kopienas

1. Biedriba veiksmigi turpina savu
darbibu, piesaistot Latvijas budzeta
un ES fondu lidzeklus regiona NVO
sektora atbalstam

2. Starptautisko projektu joma
veérojama lielaka aktivitate -
konkurences rezultata iegiiti 3 jauni
projekti, kuru istenoSanas termins ir
vairak ka 3 gadi

3. Visas Zemgales lielakajas pilsetas
turpinata tradicija - NVO forumu
organizeSana. 2024.gada jau otro reizi
notika forumi Bauska, Aizkraukle,
Auce; turpinati Jelgava, Dobelé,
Jekabpilt

4. Saimnieciska darbiba turpinata,
tacu daudz mazakos apmeros.

5. Projektu 1stenoSanai piesaistiti
darbinieki uz darba ligumu pamata un
lektori uz pakalpojuma ligumu
pamata (noteiktiem pasakumiem)

Kopuma pasakumos piedalijusies
vairak ka 2000 dalibnieku, jaunieSu
merka grupas projektos - ap 200,
sniegtas konsultacijas 144
interesentiem par NVO vadibas
jautajumiem.

Amata Pilnvaru termin§ Atbrivosana
Vards Uzvards staSanas _
datums No Lidz s datums
1 |Uldis Dumins 13.06.2005
2[Vita Dzalbe 11.11.2021
3[Ingrida Grinberga 13.06.2005
4[Tamara Gzibovska 13.06.2005
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Amata

Pilnvaru termin§

- - o Atbrivosana
Vards Uzvards stasanas
datums No Lidz s datums
5|Tekla Zabova 13.06.2005

Biedribas, arodbiedribas un to apvienibas biedru skaits uz parskata gada 31. decembri
Fiziskas personas
Juridiskas personas 16

Zinas par gramatvedi, kas parakstija gada parskatu

Vards Vita
Uzvards Dzalbe

Zinas par revizijas institiicijas locekliem

Vards

Uzvards

—_—

Ineta

Gerkena

7/11



Svarigakie notikumi parskata gada un nakotnes perspektivas

Zinas par organizacijas struktiiru

Informacija par darbibu regulgjoso politiku

Informacija par lémumu pienemsanas procesu

Informacija par finanSu parvaldibu

Lidztekus esoSajiem uzdevumiem,
organizacija uzsaka jaunu virzienu -
medijpratibas veicinasanu ne tikai
Zemgalg, bet ar1 ar sadarbibas
partneriem visa Latvija. Tas tiek
veikts valsts uzdevumu delegésanas
Iiguma ietvaros, ka rezultata
2024.gada tika apmaciti aptuveni 1100
seniori visa Latvija medijpratibas
joma, ieskaitot ar1 kiberdrosibu.

Stiprinatas attiecibas ari pasvaldibu
Iimeni, nodroSinot regularaku
sadarbibu un atbalstu gan NVO
sektoram, gan ari pasvaldibam
cieSakai sadarbibai ar pilsoniskas
sabiedribas parstavjiem.

Zemgales NVO Centra augstaka
léemejinstiticija ir biedru kopsapulce,
kas no sava vidus ievel valdi 5 cilveku
sastava. Vismaz 2 valdes locekliem ir
tiestbas parstavet biedribu atseviski
(valdes priekSsédétajam un valdes
priek§seédetaja vietniekam), paréjie
valdes locekli var parstavet biedribu
atseviski.

Organizacijas ietvaros izstradati
vairaki darbibu regul€josie
dokumenti:

1. Organizacijas darbiba un
aktivitates tiek veiktas saskana ar
biedribas statutiem

2. Gramatvediba tiek veikta atbilstosi
LR normativajiem aktiem un papildus
organizacija izstradati ar1 citi iekSgjie
noteikumi (lietu nomenklatiira, darba
drosibas noteikumi, iekSéjie noteikumi
gramatvedibas kartosanai u.c.)

3. Biedribas darbibas stratégija (tiek
planota uz 3 gadiem), 2024.gada
izstradata jauna stratégija.

Lémumu pienems$anas procesa ir
iesaistiti valdes locekli, tac¢u
administrativos jautajumus risina gan
valdes priekssédétajs, gan valdes
priekssédétaja vietnieks. LEmumu
pienemsana aprakstita biedribas
statutos.

FinanSu parvaldibu veic biedribas
gramatvede un ikgadéjo parskatu
parbauda biedriba ieveleta revidente.
Par katru projektu atbild projekta
vaditaji, kuri plano izdevumus
atbilstoSi projektos apstiprinatajam
budZetam.
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Informacija par darbiniekiem un citam algotam vai brivpratigam
amatpersonam, ekspertiem

IntereSu parstavniecibas aktivitates

Organizacijas veiktas finanSu piesaistes aktivitates parskata gada

Cita informacija

Informacija par brivpratigo darbu

Kopa 3 - 4 algoti pilna vai nepilna
laika darbinieki, kuru slodzes
atkarigas no pieejama finansejuma
atbalstitajos projektos. Ar
pakalpojuma ligumu palidzibu tiek
piesaistiti ar1 aréjie eksperti, kas veic
konkrétus uzdevumus projektu
ietvaros (eksperti, lektori, pasakumu
moderatori un tml.).

IntereSu parstavniecibas joma
organizacijai visvairak aktivitasu ir
Zemgales planosanas regiona:

1. Jelgavas valstspilsetas dome -
organizacija ir parstavéta Sabiedribas
saliedétibas konsultativaja komisija un
JaunieSu konsultativaja komisija

2. Organizacija ir parstavéta Zemgales
planosanas regiona darba -
darbojoties Zemgales vesturisko
zemju projektu komisija un
sadarbojoties ar1 projektu ietvaros.

Zemgales NVO Centra vaditajs ir
ievéleéts NVO un MK sadarbibas
memoranda padome.

1. Valsts budzeta finanséjums
(projektu konkursi, kur Zemgales
NVO Centrs piedalas ar
pieteikumiem, piem., NVO Fonds,
Kultiiras ministrijas Sabiedribas
saliedétibas programmas IstenoSana
u.c.)

2. ES Fondu finanséjums - ESF,
ERASMUS+

3. Saimnieciska darbiba (pasakumu
rikoSana, vadiSana un tml.)

n/a

Nozimigakie pasakumi, projekti, aktivitates un cita informacija NVO Forumi katra Zemgales pilséta un
novada
Medijpratibas attistiba Zemgalé, Selija
un Latvija kopuma
Aktiva darbiba starptautiskajos
projektos un attiecibu veidoSana ar
starptautiskajam organizacijam
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Detalizeta informacija par izlietotajiem ziedojumiem un davinajumiem (DIIZD)

Ziedojumu un davinajumu izlietojuma apraksts

Ziedojumu un davinajumu
izlietojums (euro)

Ziedojumu un davinajumu izlietojuma summa (euro)

no visparigiem ziedojumiem
(neierobeZotai lietoSanai)

no mérkziedojumiem (noteiktiem
meérkiem)

no anonimiem ziedojumiem un
davinajumiem

3

4

5

6

Kopa

0,00

0,00

0,00

0,00
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Revizijas institiicijas zinojums (RIZ)

|ReVIziias institficijas zinojums

|Revidenta atzinums InetaU 1.edoc

M Apliecinu, ka dokumenta nestrukturétajas datnés nav ieklauta informacija par fizisko personu datiem
Sagatavoja VITA DZALBE

E-pasts uldis@zemgalei.lv

Talrunis 29802373

Dokumenta numurs EDS: 105734778 Dokumenta sagatavotajs: VITA DZALBE
Parakstitaja vards, uzvards: VITA DZALBE ParakstiSanas datums: 01.04.2025
Parakstitaja personas kods: 16048910000

ParakstiSanas laiks:

04:43:12
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https://eds.vid.gov.lv/attachment/27e6a07c-df8e-4701-bfab-38776263e273?refid=105734778

